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VAKEDNo0-2026-3456

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen palomiesten virkojen tayttaminen 1.8.2026 alkaen tai
sopimuksen mukaan

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksella pelastustoiminnan palvelualueella on ollut
haettavana 10 palomiehen virkaa 13.-27.5.2026 valisena aikana. Hakuilmoitus
julkaistiin Laura-rekrytointijarjestelman sivustolla, hyvinvointialueen Avoimet

tyopaikat-sivustolla, TE-palveluiden sivustolla, Rekrytointi.com-sivustolla ja Duunitorin
sivustolla.

Palomiesten virat sijoittuvat pelastustoiminnan palvelutuotantoon. Palomiehen
tehtavissa osallistutaan paivittaisten pelastustehtavien hoitamiseen, onnettomuuksien

ehkaisyyn liittyvien tehtavien hoitamiseen seka muihin pelastuslaitoksella tapahtuvien
tyotehtavien hoitamiseen.

Palomiehen viran kelpoisuusvaatimuksena ovat:

e Padtoimiselta pelastustoimintaan osallistuvalta miehistolta vaadittava kelpoisuus
(Valtioneuvoston asetus pelastustoimesta 407/2011, 6 §)

® Voimassa oleva BC-luokan ajokortti

e Tartuntatautilain 1227/2016 48 §:n mukainen rokotussuoja

® Pelastustoiminnan vaativien tehtavien edellyttama riittava terveydentila ja
fyysinen toimintakyky. Savusukelluskelpoisuuden vaatimus: Firefit- indeksi

vahintaan 3,0 ja hapenottokyvyn molemmat arvot vahintaan tasolla 3 (vahintaan
3,0 I/min ja 36,00 ml/kg/min).

Savusukelluskelpoisuus todistetaan hyvaksytylla voimassa olevalla alle vuoden
vanhalla Firefit-testituloksella. Pelastusopistolla tai -koululla suoritettu alle vuoden
vanha testaus korvaa Firefit-testin. Viran koeaikana tulee lapdista Keski-Uudenmaan
pelastuslaitoksen savusukelluskelpoisuuden kuntovaatimukset.

Hakuilmoituksessa todettiin valintaa tukevina kriteereina:

® Palomiehen tehtavan hoitamiseen liittyva lisdkoulutus, kuten vesisukellus-, PVAT-
tai nostolavapatevyys

® Pelastusalan tydkokemus, erityisesti viimeisen vuoden ajalta

e Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen toiminta-alueen tunteminen

e Valmius toimia perustason ensihoidossa

e Positiivinen asenne, kehittamismyonteinen ty6ote, oma-aloitteisuus seka hyvat
tiimitydskentelytaidot.

Maaraaikaan 27.5.2026 klo 16.00 mennessa virkoja haki 38 hakijaa. Haastatteluryhma,
johon kuuluivat palomestarit Tomi Airaksinen ja Niklas Eriksson seka paloesimies Isto
Saastamoinen, paattivat kutsua 20 hakijaa haastatteluihin. Haastattelut jarjestettiin
Pelastuskeskuksella 1.-5.6.2026, osoitteessa Turbiinitie 14, 01530 Vantaa.

Valinta perustuu hakijoiden kelpoisuuden arviointiin, ansiovertailuun ja hakijoiden
haastatteluihin. Arvioinnissa on otettu huomioon laki naisten ja miesten valisesta tasa-



= Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Ote viranhaltijapaatéksesta 2 (5)
Pelastustoiminnan palvelutuotannon
tehtavaaluepaallikko, etela
Henkilostopaatos

30.06.2026 §3

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa

arvosta ja yhdenvertaisuuslain saannokset seka kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta annetun lain 12 8:n syrjintakielto. Edella esitetyn ohella viran taytta
ohjaavat perustuslain 125 8:n yleiset virkanimitysperusteet. Virkanimitysperusteita
ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Yleisen kdytannén mukaan taidolla
tarkoitetaan koulutuksen ja tyokokemuksen avulla hankittuja tietoja, kyky viittaa
henkilon tuloksellisen tydskentelyn edellyttamiin henkilékohtaisiin ominaisuuksiin,
kuten luontaiseen lahjakkuuteen, jarjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin
vastaaviin tehtavien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin ja koeteltu
kansalaiskunto tarkoittaa yleisessa kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon
kannalta merkityksellisia ansioita seka nuhteetonta kaytosta.

Haastatteluun kutsuttiin hakijat hakemusten perusteella. Haastatteluryhma painotti
erityisesti kykya toimia palomiehen tehtavassa, oma-aloitteisuutta seka
tiimityOskentelytaitoja. Lisaksi haastatteluissa painotettiin positiivista asennetta seka
kehittamismydnteista tydotetta. Haastatteluryhma katsoo, etta seuraavilla
pelastajatutkinnon suorittaneilla hakijoilla ovat koulutuksen, ty6kokemuksen ja
henkilokohtaisten ominaisuuksien seka hakemuksen ja haastattelun perusteella
tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella parhaat edellytykset palomiehen viran
menestykselliseen hoitamiseen:

e Karvinen Joonas

e Keski-Santti Henri
® Majava Joona

e Michellis Mano

® Peltoniemi Joni

® Pyykkdnen Anton
® Poyhtari Aaro

e Ruotsalainen Vertti
e Tiainen Ville-Veikko
e Turunen Miro

Edellda mainitun lisdksi haastatteluryhma katsoo, etta pelastajatutkinnon suorittaneet
1) Ollikkala Luukas ja 2) Makela Veeti ovat koulutuksensa, tyokokemuksensa ja
henkilokohtaisten ominaisuuksiensa seka hakemuksen ja haastattelun perusteella
tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella valittavissa varasijoille. Taman vuoksi
haastatteluryhma esittaa, etta heidat valittaisiin varasijalle valitun kieltaytymisen
varalta edella luetellussa jarjestyksessa.

Valinta on ehdollinen siihen asti, kunnes virkaan valittu on esittanyt hyvaksyttavan
todistuksen terveydentilastaan seka suorittanut ja lapaissyt savusukelluskelpoisuutta
edellyttavan fyysisen toimintakykytestin (minimi FireFit 3,0). Lisaksi virkaan valinnan
ehtona ovat hyvaksytty turvallisuusselvityslain (726/2014) mukainen
henkiloturvallisuusselvitys ja todistus huumausainetestauksesta. Virkojen taytossa
noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.

Palvelussuhteen ehdot ja tehtavakohtainen palkka maaraytyvat HYVTES liite 7:n
mukaisesti.
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Paatoksen peruste

Pelastusjohtajan 29.4.2023 8§ 11 viranhaltijapaatds toimivallan siirtamisesta Keski-
Uudenmaan pelastuslaitoksen henkilostéasioissa. Asiasta paattaminen kuuluu edella
mainitun maarayksen nojalla pelastustoiminnan palvelutuotannon
tehtavaaluepaallikdn toimivaltaan.

Paatos

Paatan

1. ottaa palomiehen virkaan 1.8.2026 alkaen tai sopimuksen mukaan seuraavat
pelastajatutkinnon suorittaneet:

e Karvinen Joonas

e Keski-Santti Henri

e Majava Joona

e Michellis Mano

® PeltoniemiJoni

e Pyykkonen Anton

® Poyhtari Aaro

e Ruotsalainen Vertti

¢ Tiainen Ville-Veikko

® Turunen Miro
Heilla on koulutuksensa, tydkokemuksensa ja henkildkohtaisten ominaisuuksiensa
seka hakemuksen ja haastattelun perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella
parhaat edellytykset virkasuhteen menestykselliseen hoitamiseen;

2. valita ensimmaiselle varasijalle Luukas Ollikkalan ja toiselle varasijalle Veeti Makelan;

3. todeta, etta valinta on ehdollinen siihen asti, kunnes virkoihin valitut ovat esittaneet
hyvaksyttavan tyéterveyshuollon ladkarintodistuksen terveydentilastaan seka
suorittaneet savusukelluskelpoisuutta edellyttavan fyysisen toimintakykytestin (minimi
FireFit 3,0). Lisaksi virkaan valinnan ehtona ovat hyvaksytty turvallisuusselvityslain (726
/2014) mukainen henkildturvallisuusselvitys ja todistus huumausainetestauksesta;

4, ettd virkoja taytettaessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa;
5. ettd viran tehtavakohtainen palkka on 2476,21 euroa/kk.

Tiedoksi
Virkaa hakeneet ja henkilostopalvelut

Allekirjoitus

Paul Nyberg, pelastustoiminnan palvelutuotannon tehtavaaluepaallikko (eteld)

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Paatds on nahtavilla yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla
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30.6.2026 alkaen.

Tiedoksianto asianosaiselle
Annettu tiedoksi sahkdisesti.
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Oikaisuvaatimus
§3

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen
pelastuslautakunnalle. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu
tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen) seka hyvinvointialueen jasen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueelle.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, pelastuslautakunta

Osoite:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000

01088 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
kirjaamo@vakehyva.fi

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon 7 paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana taikka kolmantena paivana sahkoisen
viestin lahettamisesta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen, Suomi.fi-tiedoksiantoa
varten henkilétunnuksesi, yritys- ja yhteisétunnus, sahkdinen tai muu mahdollinen
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan toissijaisesti toimittaa
(prosessiosoite) ja oikaisuvaatimuksen tekijan allekirjoitus. Jos sinulla on laillinen
edustaja, valituksessa tulee olla sinun nimesi ja kotikunnan lisaksi myds taman nimi,
henkilétunnus, prosessiosoite ja allekirjoitus. Sahkoista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettdjasta, eika asiakirjan alkuperaisyytta
tai eheytta ole syyta epailla. Sahkodinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle
silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai
tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista, eli vimeistaan maaraajan viimeisena paivana ennen
kirjaamon aukioloajan paattymista klo: 16.00. Oikaisuvaatimus lahetetaan aina omalla
vastuulla.
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